
  



1. Пункт 2.2  подпункт 2.2.5 в изложении «Выплаты за интенсивность и высокие 

результаты работы», утвержденного 24.02.2022г отменить и изложить в следующей 

редакции: 

2.2.5. За выполнение работ, которые не учтены в должностных обязанностях 

работников СШ № 1 (с конкретизацией выполненных работ в приказе) 

 

Перечень работ Сумма, руб. Индикаторы  измерения 

За  организацию и проведение 

мероприятий, направленных на 

повышение авторитета и имиджа 

СШ № 1 среди населения  

до 3 000 Непосредственный вклад в 

проведении мероприятия, 

публикация статей в СМИ. 

За успешное выполнение особо 

важных и срочных работ  

до 3 000 Оперативность и качественный 

результат. 

За выполнение объема работы 

председателем  первичной 

профсоюзной организации. 

до 3 000 Эффективность, контроль, 

оформление документов. 

За разработку документации в 

рамках инициативного 

бюджетирования 

до 3 000 Непосредственный вклад в 

проведении мероприятия 

За разработку лин-проектов до 3 000  Непосредственный вклад в 

разработке лин-проектов 

За наставничество (тренер, 

инструктор-методист) 

до 3 000 Эффективно, результативно, 

профессионально 

Участие в реализации 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» 

до 3 000 Грамота, знак  

За судейство Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне» 

до 3 000 Непосредственная работа (приказ) 

 

За сохранность контингента, 

сохранение здоровья лиц, 

проходящих спортивную 

подготовку 

до 3 000 Непосредственная работа (приказ) 

 

За работу в автоматизированных 

информационных системах                      

(«ИС-АРЕНА», «ЭШ 2.0») 

до 3 000 Непосредственная работа  

 

Смотр-конкурса среди 

тренерско-преподавательского 

состава  на отделении 

1 место – 3000 

2 место – 2000 

3 место - 1000 

Протокол, приказ 
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